Invitation til

Xafir Brugertreaef
30. august 2011 klI. 10-16

Deltag i Xafir Brugertraef og fa:
- indblik i nye tiltag i Xafir
- fagligt input om “Ledelse eller HR” med hjem

- mulighed for at praege Xafirs fremtidige fokusomr8der

- indblik i andre kundelgsninger til gensidig inspiration og videndeling

Program for dagen

Madeleder: Markedschef Anette Poulfelt

10.00-10.20 | Networking - kaffe/te Alle (Stor kantine)
10.20-10.30 | Velkomst v/Adm. direktgr Ian Sgrensen og Markeds-
Det faglige og praktiske program for dagen chef Anette Poulfelt
Xafir A/S (nr. 3)
Indlaeg
10.30-11.15 | Organizational Performance Review v/ Lars Kirkegaard, HR-chef og Hanne
- Et forspg p8 en integreret organisationsudviklings- | Rygaard Larsen, Udviklingspartner
proces understgttet af Xafirs systemer Forca A/S (nr. 3)
11.15-12.00 | Opbygning af en performancekultur over v/ Heidrun Marstein, Corporate HR Director
landegraenser — understottet af Xafir Solar A/S (nr. 3)
12.00-12.15 | Opleeg til gruppedroftelse efter frokost v/ Udviklingschef Jakob Engelbrecht
Xafir A/S (nr. 3)
12.15-13.00 | Frokost Alle (Stor kantine)
13.00-13.50 | Future Lab - dit Xafir nu og om 3 ar (Grupperum 1, 2, 3 og lille kantine)
- Erfaringsudveksling og visioner
14.00-14.25 | Opsamling fra grupperne v/ Udviklingschef Jakob Engelbrecht
Xafir A/S (nr. 3)
14.30-15.30 | HR resultater 2.0 v/ Keynote speaker, Ass. Prof.,
- Hvilke resultatm8l og strategiske fokusomr8der bor | Christine Mglgaard Cleemann,
HR have for de kommende 8r Copenhagen Business School (nr.3)
15.30 Kaffe/te Alle (nr. 3)
15.30-16.00 | Xafir nyheder siden sidst v/ Udviklingschef Jakob Engelbrecht
Xafir A/S (nr. 3)

Tilmeldingsfrist: 10. august 2011 til info@xafir.dk

Oplys venligst: Firma, navn, titel, e-mail, tIf. og interessefelt:
1) Administrative processer, 2) Kompetenceudvikling,

3) Performance-kultur eller 4) Evaluering / Maling

XAFIR PERFORMANCE SYSTEMS  Xafir A/S - Tronholmen 3, 8960 Randers S@ - (+45) 8698 5722 - info@xafir.dk



